SZKOLA PODSTAWOWA NR 4
im. Janusza Korczaka
59-225 Chojnéw, ul. Kilifskiego 23
KECONDRIS2E0 NP 034104589 PROTOKOL 2 PRZEPROWADZONEGO NABORU
KANDYDATOW NA STANOWISKO PRACY
Specjalista ds. kadr i plac
w Szkole Podstawowej nr 4 im. J. Korczaka w Chojnowie

1. W wyniku ogloszenia o naborze na w/w stanowisko pracy do Szkoty Podstawowej nr 4 im.
J. Korezaka w Chojnowie wpltyneta jedna oferta pracy, ktéra spelniata wymagania formalne.
Kandydatami, ktérzy ztozyli swoje oferty na aplikowane stanowisko byli:

1. Agnieszka Denisiak- Pawlik zam. Chojnow

2. Komisja powolana Zarzadzeniem Nr 11/2023 Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 4 im. J.
Korczaka w Chojnowie z dnia 10 lipca 2023r. w skladzie:

1. Przewodniczaca — Beata Miler-Kornicka

2. Czlonek — Monika Roznowska

3. Czlonek — Danuta Swiadkiewicz

3. Zastosowano nastepujace techniki naboru:

Analiza dokumentéw aplikacyjnych pod katem spelnienia niezbednych wymagan. Rozmowa
kwalifikacyjna celem ktérej bylo zebranie dodatkowych informacji o kandydatach oraz
sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci z zakresu znajomosci zagadnien niezbednych przy
wykonywaniu czynnosci na aplikowanym stanowisku pracy.

4. Ustalenia Komisji:

W dniu 11 lipca 2023 1. 0 godzinie 08:30 zostata przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna. Do
rozmowy przystapila jedna kandydatka.

Komisja po dokonaniu analizy ofert oraz po rozmowie kwalifikacyjnej wylonila do
zatrudnienia na stanowisku Specjalista ds. kadr i ptac Szkoty Podstawowej nr 4 im. J. Korczaka
w Chojnowie Panig Agnieszke Denisiak- Pawlik.

Przy wyborze komisja kierowata si¢ : posiadanymi kwalifikacjami, do$wiadczeniem
zawodowym w zakresie pracy zwigzanej z kadrami oraz finansami publicznymi w ksiegowosci
oraz znajomoscig programéw komputerowych niezbednych w ksiegowosci.

5. Uzasadnienie dokonania wyboru :

Pani Agnieszka Denisiak- Pawlik posiada wyzsze zawodowe wyksztalcenie na kierunku
zarzadzanie i marketing a ponadto ukonczyta studia podyplomowe Kadry i place.

Posiada wiedz¢ w zakresie polityki kadrowej, monitorowania platnosci oraz planowania i
realizacji budzetu, kontrolowania poprawnosci wystawianych dokumentéw finansowo
ksiggowych. Jej umiejetnosci gwarantuje prawidlowe wykonywanie powierzonych
obowigzkow.

W postepowaniu kwalifikacyjnym kandydatka wykazala sic dobrym przygotowaniem
teoretycznym wymaganym na proponowanym stanowisku pracy.

Podpis czlonkow komisji:
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